
Horaires : 9 h  – 1 7 h
Durée : 7 h

Accessibilité : S e l o n  
c a l e n d r i e r  d e  

p r o g r a m m a t i o n

Lieu :
A  d é f i n i r

Nombre de 
participants : 

6  à  1 0  
p e r s o n n e s

Public :
T o u t  p u b l i c

A & C s’engage à 
assurer l’accès de ces 
formations auprès des 
personnes en situation 

de handicap

Prix : 
155 € / p e r s .
Intra-entreprises : 

1 400 € (tarif groupe)

Formation

MAINTIEN ET ACTUALISATION DES 
COMPÉTENCES
SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL

Prévention Hygiène 
Sécurité au Travail

OBJECTIFS DE LA FORMATION

PRÉREQUIS
Être détenteur du certificat Sauveteur Secouriste du Travail

Maintenir et actualiser ses compétences de SST définies dans le dernier
référentiel national de l’INRS.
Être acteur de la prévention des risques professionnels dans son
entreprise et porter secours à toute victime d’un accident ou d’un
malaise sur le lieu de travail

CONTENU DE LA FORMATION
Évaluation à partir d’un accident du travail simulé permettant de repérer 
les écarts par rapport au comportement attendu du SST :
une partie consacrée à la révision des gestes d’urgence
une partie consacrée à l’actualisation de la formation :
 aux risques de l’entreprise ou de l’établissement
 aux modifications du programme

Conduite à tenir en cas d’accident
 Protéger
 Examiner.
 Faire alerter / Alerter
 D’alerter à Informer
 Secourir 

MOYENS PÉDAGOGIQUES

SUIVI ET ÉVALUATION DES ACQUIS

Au cours de chaque séance pratique, rappel des méthodes pour 
examiner la victime et justification des gestes enseignés.
 Présentation du matériel de simulation
 Explication du rôle en tant que secouriste ; victime ; témoin
 Mise en situation d’accidents simulés

 Evaluation des acquis lors des mises en situation
 Evaluation de la formation par les participants.
 Remise d'une attestation de fin de formation.

Les formations A&C sont éligibles à
financement au titre de la
formation professionnelle

INFOS & INSCRIPTIONS
05 46 97 51 42        contact@atouts-competences.fr atouts-competences.fr

N° de déclaration d’activité : 5 4 1 7 0 0 6 5 4 1 7
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