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SelliaENey ACCOMPAGNER LES PERSONNES EN
e SITUATION DE HANDICAP

PREREQUIS

Professionnels souhaitant évoluer dans les métiers de I'aide & domicile

Horaires:9h - 17h
Durée : 14 h OBJECTIFS DE LA FORMATION

= |dentifier les différents types de handicap
= Les droits de la personne en situation de handicap
= Améliorer et développer sa posture professionnelle

= Sensibiliser et former les professionnels afin de connaitre et mieux
Lieu: Selon comprendre les contraintes physiques liées au handicap

programmation
CONTENU DE LA FORMATION

= Définir & différencier handicap, invalidité, inadaptation, déficience,
autonomie et dépendance...

= Repérerles causes du handicap
Nombre de participants : . L . i
6 & 12 = |dentifier les différents types de handicap et leurs conséquences

P ers OQnEE = Protection des personnes vulnérables : sauvegarde de justice, curatelle,
tutelle, mandat de protection future

= |dentifier les diversité des formes de communication : verbale, non
verbale, écrite et visuelle

Prix : = |dentifier les facteurs influencant la communication entre les personnes
374€ /pers.
Infra-enfreprises : MOYENS PEDAGOGIQUES

3 100€ (tarif groupe)
= Exposé, fravail en sous groupe

= Apport théorique,

*= Mise en situation, échanges, éfude de cas

Public : .
Tout public = Analyse de pratique
= Vidéo, témoignage , observations
SUIVI ET EVALUATION DES ACQUIS
= Evaluation avant/ aprés et a + 1 mois
A & C s'engage & » Evaluation de la satisfaction de la formation par les participants

assurer I'accés de ces

formations aupres des

personnes en situation
de handicap

= Remise d'une attestation de fin de formation

INFOS & INSCRIPTIONS

Les formations A&C sont 05 46 97 51 42 contact@atouts-competences.fr atouts-competences.fr
éligibles & financement au
titre de la formation

professionnelle N’dedéclaratlon dactivité:5 4170065417

Le présent programme de formation est conforme & I'application du référentiel QUALIOPI en vigueur. MAJ : (01/12/2022)



